JEUMBRUBIAOH 'Y 1o pun BunyjRissn ‘unmuug

Z1IWOoQ ¥3ln3y Z1iyd
WNILNIZTNHOS SITVISYNWAD

/\
ONNAIESNY g 11398V
. SHIuEWME DVELEEA
n_m ONNag m SXviEsd oORE
- ¢ ONNHdIMAds
«2 NIALLMVAEd:
£ LINNZ mw v 2
2 anuzs — m 4 PSRRI 79801€6 €910
INVILVEG 8 £ 19po €918 17.8€0
JaupesgusdoH 'y neld
. :Jeuliedyoaidsuy
,91108Y ] INZ S|Xeld J9p UOA - Siapue uauis| JIM
lpuaiyy "q J4eH

8loqualoN N MeH
JaupesuaidoH 'y neid
:weal-lenp yg sesniaziap Jasun

00ETSE 8S.8€0
:9|NY9S - 1e1IR1aIYeS

Z)wod €0€6T
VOE ageisiap|ajuagsoy

,4aInay 714
WNJIUSZ|NYOS Ud|eISeuWAD
we

jenp ajiaisjniag




6 Wochen Orientierungsphase zum Ken-
nenlernen des Bildungsangebots

Lernen im Gruppenverband an 3 Tagen
Lernen in der Praxis an 2 Tagen

Lernen aus der Erfahrung des Tatigseins
und Fahigseins

Individuelles Lernen mit persénlichem

Lernplan

Personliche Bildungsberatung und
Betreuung durch Padagogen

Unterteilung in Schulhalbjahre mit je-
weiligem Zeugnis

Je Schulhalbjahr einen persénlich ge-
wahlten Praxisplatz besuchen

Schulabschluss in 2 Jahren (eventuell
3 Jahren—Flexible Schulausgangsphase)

Abschlusszeugnis mit Noten:

Berufsreife

Einen Praxisplatz nach deinen

Interessen, Fertigkeiten und
Fahigkeiten selbst auswahlen

Durch die Praxisplatze ver-
schiedene Berufsfelder ken-
nen lernen und so eine flr
dich geeignete Berufsausbil-
dung finden

Selbst aktiv werden, tatig sein
und deinen Lernprozess mit-
gestalten

Lernen allein, in Partnerarbeit

oder in der Gruppe

Selbststandig dein Lerntempo
bestimmen

Verantwortung erkennen und
Ubernehmen / persénliche
Starken zeigen

Mit der stéandigen Begleitung
durch die Padagogen rechnen

Voraussetzung:

° Durchlauf der 7. Jahrgangsstufe
(Versetzung nicht relevant)

° Schdler/innen der jetzigen 7. Klas-
senstufe

° Mindestalter: 14 Jahre
(Bei Eintritt in die Berufsreife dual)

Bewerbung und Aufnahme:

° Die Teilnahme an der Berufsreife
dual ist freiwillig

° Schriftliche Bewerbung bis 1. Mai
(formlos oder nach bekanntem Stil
mit Begriindung, warum dies fir dich
der richtige Lernweg ist)

o Aufnahmegesprache/Bewerbertag

o Schriftliche Information zur Aufnah-
me bis 1. Juni




